
Promove a interconexão, no ambiente digital, de materiais de 
estudos autoinstrucionais e encontros síncronos garantindo
uma experiência integrada, flexibilizando caminho, tempo
e lugar de aprendizagem.

Práticas de
formação e 
treinamento

em diversidade
e inclusão

Diversidade, 
inclusão e 
racismo e

branquitude nas 
organizações: 

práticas e 
tendências

Vieses 
inconscientes no 

clima organizacional, 
recrutamento, 

seleção e 
progressão 
de carreira

Pessoas com
deficiência

e gerações nas 
organizações

Gênero e 
diversidade 
sexual nas 

organizações

Cultura: 
organizações, 

liderança e 
talentos nas 
organizações

Projeto 
Integrado:

Diversidade, 
inclusão e cultura 
organizacional - 
reflexões sobre 

branquitude

Comunicação 
inclusiva 
e gestão 
de crises

Diversidade e
inclusão : 
conceitos

de legislação,
ética e ESG

Projeto 
Integrado: 

diversidade e 
inclusão - vieses 
inconscientes e
aspectos legais, 
éticos e de ESG

nas organizações

Projeto 
Integrado: formação,

treinamento e inclusão - 
perspectivas sobre 

diversidade, 
deficiência e 
gerações nas 
organizações 

Projeto
Integrado:

comunicação
inclusiva, gestão 

de crises e 
diversidade  sexual 

nas organizações

MBA EM DIVERSIDADE E 
INCLUSÃO NAS ORGANIZAÇÕES


